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EMASESA esta firmemente comprometida con la visidn, espiritu y puesta en marcha de la
Agenda 2030, con la voluntad de convertir los ODS en una realidad.

Nuestra aportacion mas relevante a la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible gira
entorno a un gran eje que inspira nuestras actuaciones: Agua limpia y saneamiento (ODS®6).

Ademas, lo articulamos junto con la transparencia y las alianzas, contribuyendo al cuidado de los
recursos naturales y a mejorar la vida de todos.
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AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible
E del agua y el saneamiento para todos.
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